VERBALE DEL CONSIGLIO DEL CORSO DI STUDI
IN CONSULENTE DEL LAVORO E SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI — LM-14

Verbale n. 6. Seduta del 14 febbraio 2022

I’anno 2022, il giorno 14 del mese di febbraio alle ore 15.30, si ¢ riunito il Consiglio del Corso di

Studi in Consulente del Lavoro e Scienze dei servizi giuridici, composto da:

Professori Ordinari P A A Professori Associati AG| A
G

AGOSTA Stefano X ASTONE Antonino

ASTONE Francesco X BERLINGO’ Vittoria X

BASILICO Giorgetta X BUCCISANO Andrea

CAPPUCCIO Antonio X CUSMA’ PICCIONE X

Alessandro

DOMIANELLO Rosaria X COLLICA Maria Teresa X

FERLUGA Loredana X FAZIO Eugenio

INGRATOCI X GRADI Marco X

SCORCIAPINO Cinzia

LA ROSA Elena X LA MACCHIA Carmela X

LICASTRO Angelo X LA SPINA Angela

MADERA Adelaide X MANCUSO Filadelfio X

PACE GRAVINA | Teams MARCIANO’ Angela

Giacomo

PARRINELLO X RENDE Francesco X

Concetta

RI1ZZO Maria Piera X

RISICATO Lucia X

SCARCELLA Agatina Teams

SORRENTI X

Giuseppa

TIGANO Marta X

TOMMASINI X

Alessandra

VITALE Grazia Teams

VITARELLI X

Tiziana




Ricercatori a tempo Ricercatori a tempo

indeterminato determinato

CAMBRIA Carla X CONDELLO Angela Teams

BASILE Rosa X MICALI Damiano X

LAZZARO Anna X MILITELLO Elena X

SICILIANO Francesco X TOSCANO Gianni X
TOSCANO Giuseppe X

Docenti con voto Consiglieri di Corso di

consultivo Laurea

GUALNIERA Patrizia X CANNIZZARO Vincenzo X

RANDAZZO Alberto X CAPRI’ Antonino X

RUSSO Brunella X GALLETTA Giulia X
MANZELLA Roberto X
NATOLI Antonino X

per discutere e deliberare sui seguenti punti all’O.d.G., ed agli ODG aggiuntivi, diramati rispettivamente
con prot. N. 16749 del 9 febbraio e con prot. n. 17456 del 10 febbraio 2022.

1.

> » b

8.

COMUNICAZIONI DEL COORDINATORE
RICONOSCIMENTO CFU
RICONOSCIMENTO IDONEITA INFORMATICA E LINGUISTICA

DETERMINAZIONI IN ORDINE ALIZINSEGNAMENTO DI DIRITTO REGIONALE
E DEGLI ENTI LOCALI PER I’A.A. 2021-2022, I SEMESTRE: PRESA D’ATTO DELLA
RINUNCIA DEL PROF. ALBERTO RANDAZZO E ASSEGNAZIONE PER
DISPONIBILITA AL DOTT. GIUSEPPE DONATO

ATTRIBUZIONE CARICO DIDATTICO AI DOCENTI DI RIFERIMENTO: PARERE
DEL CONSIGLIO DEL CORSO DI STUDI

CULTORI DELLA MATERIA
VARIE ED EVENTUALI

e degli ordini del giorno aggiuntivi:

DETERMINAZIONI IN ORDINE ALIZINSEGNAMENTO DI DIRITTO DELLE
RELAZIONI INDUSTRIALI, CORSO DI LAUREA IN CONSULENTE DEL LAVORO E
SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI, CURRICULUM IN CONSULENTE DEL LAVORO,
II SEMESTRE, III ANNO (9 CFU), A.A. 2021-2022. ASSEGNAZIONE DEL CARICO
DIDATTICO AL DOTT. G. TOSCANO




9. ATTRIBUZIONE CARICO DIDATTICO SSD IUS 01, DIRITTO PRIVATO II,
CURRICULUM IN SCIENZE DELLE INVESTIGAZIONI PRIVATE, A.A. 2021-2022, 11
SEMESTRE.

Presiede la seduta la coordinatrice del Corso di Studi, Prof. ssa Cinzia Ingratoci, e svolge le
funzioni di Segretario verbalizzante il vice-coordinatore, prof. Antonino Astone.

Accertato il raggiungimento del numero legale, in considerazione dei componenti del Consiglio in
presenza e di coloro che partecipano da remoto su autorizzazione del coordinatore, per condizioni di
fragilita o malattia, proprie o di congiunti, o per stato di quarantena o isolamento, il Presidente dichiara
aperta la seduta.

Si passa all’esame del primo punto all’o.d.g.

1) COMUNICAZIONI

La prof.ssa Ingratoci comunica che, come indicato sulla homze page del sito di Ateneo, 'Universita di
Messina ha siglato un Protocollo d’Intesa con il Ministero della Pubblica Amministrazione per
I’'ammissione dei dipendenti pubblici ai Corsi di studio dell’Ateneo, gia a partire dall’a.a. in corso, ai fini
del potenziamento delle competenze dell’Amministrazione pubblica richiesto dal PNRR. Domani si terra
in Ateneo una riunione con i coordinatori dei Corsi di studio interessati da possibili immatricolazioni per
verificare percorsi straordinari da riservare a questi studenti-dipendenti pubblici che, di fatto, si
troveranno a dover recuperare un intero semestte.

La Convenzione, siglata il 9 febbraio scorso, prevede agevolazioni in favore dei dipendenti di tutta
la pubblica amministrazione intenzionati ad intraprendere, o completare, la loro formazione universitaria,
al fine di raggiungere uno degli obiettivi del PNRR, che ¢ quello di innalzare la percentuale dei laureati
tra 1 dipendenti della p.a. e portarla piu vicina alla media europea.

Dall’anno prossimo tutti i corsi di laurea (tranne ovviamente quelli a numero programmato a livello
nazionale) saranno coinvolti; ma per 'anno accademico in corso sono stati scelti 6 corsi di studio (5
triennali e 1 magistrale) ovvero: L-14; 1.-16; L-18; 1.-20; L.-31 e LM-63.

Peraltro, ¢ stata data la possibilita di sfruttare anche I'iscrizione ai corsi di perfezionamento e ai
Master di Ateneo, anche se non ancora avviati.

Il coordinatore invita quindi tutti i docenti delle materie del primo anno, I semestre, a programmare
I'avvio dei corsi di recupero a partire dalla seconda meta di marzo 2022, secondo il modello gia
positivamente sperimentato per I'insegnamento di Informatica giuridica e deontologia professionale, che
sta dando buoni risultati.

La prof.ssa Ingratoci comunica altresi che ai fini di ottemperare alla normativa vigente, relativa alla
formazione obbligatoria in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (ai sensi dell’art. 36 e 37 del D.Lgs
81/08 e s.m.1.), tutti gli studenti, in particolare quelli di prima immatricolazione, specializzandi, dottorandi
e tirocinanti che hanno la necessita di effettuare tirocini e stage presso il nostro Ateneo e/o aziende
esterne, sono tenuti a partecipare al modulo formativo base sulla sicurezza sul lavoro, dal titolo “2022 -
Modulo formativo rivolto agli studenti in materia di sicurezza sul lavoro”, della durata di 4 ore, che sara erogato in
modalita telematica, accedendo al seguente inditizzo
https://moodle2.unime.it/ course/view.phprid=48112, attraverso le proprie credenziali istituzionali
(@studenti.unime.it).

A conclusione del percorso formativo e superata la verifica finale di apprendimento, sara possibile
effettuare direttamente dalla piattaforma il download dell'attestato di frequenza, valido ai sensi del D.Lgs
81/2008 e di durata pati a 5 anni, propedeutico e necessario per la partecipazione dei tirocini e la
frequenza dei laboratori didattici. La coordinatrice invita i rappresentanti degli studenti presenti a dare
ampia diffusione tra il colleghi e precisa che 'informativa sara ovviamente inserita anche sul sito del
Dipartimento.



Si passa all’esame del secondo punto all’O.d.G.:

2) RICONOSCIMENTO CFU

OMISSIS

Si passa quindi all’esame del terzo punto all’o.d.g.:

3) RICONOSCIMENTO IDONEITA INFORMATICA E LINGUISTICA
OMISSIS

Si passa all’esame del quarto punto all’o.d.g.:
4 Determinazioni in ordine all'insegnamento di diritto regionale e degli enti locali.

La coordinatrice comunica che il prof. Alberto Randazzo, docente nel Dipartimento di Scienze
politiche e giuridiche dell’Ateneo, gia affidatario dell'insegnamento di Diritto regionale e degli enti locali
per I'a.a. 2021-2022, ha manifestato volonta di rinunciare all’incarico per eccessivo carico didattico con
comunicazione del 7 febbraio 2022 agli atti del Consiglio.

Contestualmente ¢ pervenuta la dichiarazione di disponibilita del dott. Giuseppe Donato,
ricercatore td presso il Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche.

La coordinatrice propone quindi al Consiglio di esprimere parere positivo sul conferimento
dellinsegnamento di Diritto regionale e degli enti locali, Corso di Consulente del Lavoro e scienze dei
servizi giuridici, I, semestre, a.a. 2021-2022, al dott. Giuseppe Donato.

11 Consiglio esprime all’unanimita parere favorevole.

Si passa all’esame del quinto punto all’o.d.g.:

5. ATTRIBUZIONE CARICO DIDATTICO AI DOCENTI DI RIFERIMENTO: PARERE
DEL CONSIGLIO DEL CORSO DI STUDI

La prof.ssa Ingratoci comunica al Consiglio 1 nominativi dei docenti di riferimento del Corso, per
le sedi di Messina e Priolo-Gargallo ed i carichi didattici loro assegnati nella qualita di docenti di
riferimento, come da schema allegato al presente verbale come parte integrante e sostanziale.

I1 Consiglio esprime parere favorevole all’'unanimita

Si passa all’esame del sesto punto all’o.d.g.:
6. CULTORI DELLA MATERIA

Non vi sono istanze da esaminare

Si passa al settimo punto all’o.d.g.:
7. VARIE ED EVENTUALI

Non essendovi nulla si passa all’'ottavo punto all’o.d.g., inserito nel primo ordine del giorno
aggiuntivo:

8. DETERMINAZIONI IN ORDINE AL INSEGNAMENTO DI DIRITTO DELLE
RELAZIONI INDUSTRIALI, CORSO DI LAUREA IN CONSULENTE DEL LAVORO E
SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI, CURRICULUM IN CONSULENTE DEL LAVORO,
II SEMESTRE, III ANNO (9 CFU), A.A. 2021-2022. ASSEGNAZIONE DEL CARICO
DIDATTICO AL DOTT. G. TOSCANO

La coordinatrice comunica nella seduta del 1 dicembre 2021 il Consiglio di Dipartimento aveva
provveduto ad assegnare il carico didattico della prof.ssa Carmela La Macchia, in congedo per motivi di
studio, al prof. Gandolfo Maurizio Ballistreri che si era reso disponibile. Il Direttore, prof. Francesco
Astone, aveva infatti comunicato che a seguito della richiesta da parte della Prof.ssa Carmela I.a Macchia
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di un periodo di congedo per ragioni di attivita di ricerca scientifica di 12 mesi a decotrere dal 01/01/2022
fino al 31/12/2022, ex art. 10 della legge 18 marzo 1958, n. 311 e sue ss.mod., era pervenuta la
disponibilita da parte del professore Gandolfo Maurizio Ballisteri ad assumere il suddetto carico didattico
per mutuazione dai propri insegnamenti.

Riguardo al Corso di laurea triennale in Consulente del Lavoro e scienze dei servizi giuridici,
Iincarico risultava cosi affidato:

- “Diritto del Rapporto di Lavoro”, Corso di Laurea in Consulente del Lavoro e Scienze dei Servizi
Giuridici, IT semestre, I anno, 9 CFU - curriculum in Consulente del lavoro, in condivisione
logistica con “Diritto del Lavoro” di 6 CFU, II semestre, Dipartimento di Scienze Politiche e
Giuridiche, Corso di laurea in Scienze Politiche Amministrazione e Servizi, e con “Diritto del
Lavoro” 8 CFU, II semestre, Dipartimento di Economia, Corso di Laurea in Management
d’Impresa.

- “Diritto delle Relazioni Industriali” Corso di Laurea in Consulente del Lavoro e Scienze dei Servizi
Giuridici, IT semestre, 111 anno, 9 CFU curriculum in Consulente del lavoro, sempre in condivisione
logistica con il predetto insegnamento di “Diritto del lavoro”.

Il ricorso alla condivisione logistica relativamente all’insegnamento di “Diritto delle relazioni
industriali” non appare tuttavia una soluzione percorribile, dal momento che non si ravvisa una
corrispondenza di obiettivi formativi tra detto insegnamento ed il Diritto del Lavoro impartito dal prof.
Ballistreri in altri corsi di studio.

Pertanto, a parziale modifica della delibera assunta dal Dipartimento in data 1 dicembre 2021, la
coordinatrice invita il Consiglio ad esprimere un parere favorevole all’assegnazione, da parte del
Dipartimento, dell'insegnamento “Diritto delle relazioni industriali” al dottore Gianni Toscano, RTD A
del SSD IUS 07 in servizio presso il Dipartimento di Giurisprudenza, il quale si ¢ reso disponibile in tal
senso, data la prossima apertura del secondo semestre, nonostante il gravoso carico didattico cui gia
assolve.

11 Consiglio approva all’unanimita.

Si passa quindi all’esame del nono punto all’o.d.g., diramato con il secondo o.d.g. aggiuntivo:
9. ATTRIBUZIONE CARICO DIDATTICO SSD 1US/01 DIRITTO PRIVATO II, SECONDO
SEMESTRE, CURRICULUM IN SCIENZE DELLE INVESTIGAZIONI PRIVATE.

La prof.ssa Ingratoci comunica che la prof. ssa Elena La Rosa, gia assegnataria dell'insegnamento
di Diritto privato II, non potra erogarlo in quanto in congedo per malattia. I.a coordinatrice propone
quindi al Consiglio di esprimersi favorevolmente rispetto all’affidamento dell’insegnamento di Diritto
privato II, Corso di laurea triennale in Consulente del lavoro e Scienze dei servizi giuridici, curriculum in
scienze delle investigazioni private, a.a. 2021-2022, II semestre, alla prof.ssa Francesca Panuccio che si ¢
resa disponibile.

Il Consiglio esprime parere favorevole all’'unanimita.

Avendo esaurito 1 punti all’ordine del giorno la seduta ¢ tolta alle ore 16.20

Il Coordinatore del Corso Il Vicecoordinatore

Prof.ssa Cinzia Ingratoci Prof. Antonino Astone
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